
 

                                                                                    

Die Einstieg Bildung Beratung Qualifizierung GmbH sucht für unseren Standort Zell 

am See eine/n 

Jugendcoach (w/m/d) 30 WS 

Wir bieten eine Karenzvertretungsstelle ab Juli 2022,  

vorerst befristet auf ein Jahr 
 

Ihre Aufgaben: 

 Beratung, Coaching  und Begleitung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen im 

Berufsfindungsprozess 

 Case Management mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen mit multiplen Problemlagen 

 Durchführung von Testverfahren zur Abklärung von beruflichen Interessen, Fähigkeiten und 

Stärken    

 Workshops mit Jugendlichen zu den Themen Bewerbungstraining, Berufsorientierung und 

soziale Kompetenz 

 

Die Anforderungen: 

 Abgeschlossenes Studium der Psychologie, Erziehungswissenschaften oder der Sozialen 

Arbeit (FH) 

 Beratungskompetenz sowie Gender & Diversity Kompetenz 

 Erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen 

 Interesse und Freude an der Arbeit mit Jugendlichen bei der Entwicklung und Umsetzung 

von beruflichen Perspektiven 

 Hohes Maß an Flexibilität, Selbstständigkeit, sozialer Kompetenz und 
Teamfähigkeit 

 

Unser Angebot: 
 Eine spannende und herausfordernde Tätigkeit in einem multiprofessionellen und 

kollegialen Team  

 Ein hohes Maß an eigenständiger Arbeitsgestaltung und einem intensiven fachlichen 
Austausch 

 Flexible Arbeitszeitgestaltung und die Möglichkeit für Home Office 

 Regelmäßige Supervision und konsiliarärztliche Beratung  

 Bezahlung nach SWÖ KV Verwendungsgruppe 8 (Bruttogehalt je nach Vordienstzeiten)  

 

 
Bei Interesse am bestehenden Stellenangebot richten Sie bitte Ihre 
aussagekräftige Bewerbung per Mail an die Projektleitung:  
 
Mag.a Helga Gschwandtner: 
h.gschwandtner@einstieg.or.at 
M: 0676-4684550 
www.einstieg.or.at 
Link zum Projekt: https://einstieg.or.at/jugendcoaching 
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