Der Dachverband berufliche Integration Austria dabei-austria ist die bundesweite
Vertretung aller Organisationen, die Dienstleistungen im Bereich des Netzwerks
Berufliche Assistenz (www.neba.at) anbieten. Ebenso vertritt der dabei-austria
Organisationen welche Qualifizierungs- und Beratungsprojekte fiir Menschen mit
Behinderungen und fiir ausgrenzungsgefdhrdete Jugendliche anbieten. Von dabej-
austria werden derzeit 196 Projekte vertreten, die im gesamten Bundesgebiet tatig sind
und mehr als 90.000 Menschen beraten und begleiten. Zur Verstarkung unseres Teams

in Wien suchen wir ab 01. September 2022 eine/n

Fachreferent*in Sozialpolitik
im AusmaR von 30 Wochenstunden

lhre Aufgaben

— Verfassen von Stellungnahmen zu EU-Konsultationen sowie zu Gesetzen und
Verordnungen auf nationaler und europdischer Ebene

— Aufbereitung von Grundlagen und Positionen (Policy/Advocacy) zu
sozialpolitischen Themen, die fiir Menschen mit Behinderungen den Zugang zum
Arbeitsmarkt ermoglichen

— Monitoring und Analyse der nationalen und europdischen Entwicklungen im

Bereich der beruflichen Inklusion zur weiteren Positionierung des dabej-austria

und der Angebote unserer Mitglieder

Mitarbeit im einschldagigen Themengebiet bei europdischen Dachverbanden

Bearbeitung von Anfragen unserer Mitglieder zu rechtlichen, wirtschaftlichen und

inhaltlichen Aspekten in der Umsetzung der Projekte

— Erarbeitung  von  Stellungnahmen zu inhaltlichen und formalen
Rahmenbedingungen, die sich auf die Arbeit unserer Mitglieder auswirken

— Informative Aufbereitung von Fachthemen fiir die Offentlichkeitsarbeit und zur
Prasentation auf Veranstaltungen

— Leitung und Moderation von Arbeitsgruppen und Veranstaltungen im Zuge
unserer Vernetzungsarbeit
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— Unterstitzung von Kolleg*innen, insbesondere bei der Organisation und
Durchfiihrung von Veranstaltungen


http://www.neba.at/

lhr Profil

— Abgeschlossenes Studium (Wirtschaftsrecht, Rechtswissenschaft, Studium
internationale Beziehungen oder sonstige einschldgige Studienrichtungen)

— Erfahrung bzw. fundierte Kenntnisse zu gesetzlichen & fachlichen Grundlagen im
Bereich der 6sterreichischen Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik mit Wirkung auf
Jugendliche am Ubergang Schule-Beruf sowie auf Menschen mit Behinderungen

— GroRes Interesse an der Arbeit in einem Dachverband im Bereich berufliche

Inklusion

Kenntnisse der Grundlagen der EU-Politik und der Arbeitsweise der EU-

Institutionen
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Kommunikations-, Moderations- und Prdsentationsstarke

Selbststandigkeit, Eigeninitiative sowie Teamfahigkeit

Reisebereitschaft und Belastbarkeit

Gender- und Diversitaitskompetenz

Exzellente Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Sehr gute Beherrschung der gangigen MS-Office-Anwendungen

Die fur den Arbeitsplatz erforderliche Impfung (Covid19) ist Voraussetzung oder
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muss nachgeholt werden.

Unser Angebot

— Abwechslungsreiche Tatigkeit in einem spannenden Umfeld

— Die Moglichkeit zur fachlichen Weiterentwicklung durch interne Zusammenarbeit
mit Osterreichweit tdtigen Expert*innen

Flexible Arbeitszeitgestaltung

Entlohnung nach SWO-Kollektivvertrag. Verwendungsgruppe 8. Das monatliche
Bruttogehalt betragt fiur 37 Wochenstunden mindestens EUR 2.661,20.
Vordienstzeiten werden entsprechend beriicksichtigt.
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Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis 31.07.2022 an die
Geschaftsfiihrung des dabei-austria unter office@dabei-austria.at.

Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen sind ausdriicklich erwiinscht.
Wir  bitten im  Anschreiben um offene Kommunikation, ob eine
Behinderung/Einschrankung vorhanden ist.

Dachverband berufliche Integration Austria
Favoritenstrake 111/11

1100 Wien

www.dabei-austria.at



