
 

 
 
Als Mitarbeiter*in der Wiener Volkshochschulen leisten Sie einen Beitrag für das Menschenrecht auf Bildung. 

Die Wiener Volkshochschulen sind als größte gemeinnützige Erwachsenenbildungseinrichtung in Wien ein 

wesentlicher Bestandteil der Bildungs- und Kulturlandschaft dieser Stadt.  
 

Als Erwachsenenbildungseinrichtung bieten die Wiener Volkshochschulen Bildungsmöglichkeiten, die Menschen darin 

unterstützen, ihre Situation aus eigener Kraft zu verbessern. 

 
 
Wir suchen engagierte Mitarbeiter*innen als 

Beratung BBE Deutsch Clearing 
im Ausmaß von 30 - 38 Wochenstunden  
 

Ihr Aufgabengebiet:  

 Testung des Sprachniveaus und Einstufung der Teilnehmer*innen nach dem gemeinsamen europäischen 

Referenzrahmen für Sprachen (GERS) 

 Information und Einteilung der Teilnehmer*innen in homogene Deutschkursgruppen 

 Dokumentation und Berichterstellung unter zusätzlicher Berücksichtigung von Anerkennungs- bzw. 

Nostrifikationsmöglichkeiten 

Sie verfügen über folgende Kompetenzen/Qualifikationen/Anforderungen:  

 Einschlägige pädagogische Qualifikation (Studium, Fachhochschule, DaF/DaZ-Lehrgang) oder 

 Bachelor-Abschluss in einem verwandten Bereich (wie z.B. Bildungs- oder Sozialwissenschaften) 

 Ggf. fachspezifische Aus-und Weiterbildung (DaZ/Alphabetisierung und Basisbildung/Trainer*innenausbildung) 

 Erfahrung in der Erwachsenenbildung (vornehmlich Menschen mit Migrationshintergrund) von Vorteil 

 Erfahrung mit Testsystemen und Kenntnisse des GERS 

 Gender- und Diversity Zertifikat nach AMS Kriterien 

 Ein hohes Maß an Selbstverantwortlichkeit 

 Gute Selbstorganisation sowie Flexibilität und Belastbarkeit 

 Kenntnisse und Erfahrung in der Beratung 

 Fundierte MS-Office Kenntnisse 

 Mobilität und Flexibilität 

 Aktives Covid-19 Impfzertifikat 

Wir bieten Ihnen: 

 Wertschätzenden Umgang und ein interessantes Betätigungsfeld 

 Einbindung in ein multiprofessionelles Team 

 Diensthandy 



 
 

 Ein umfangreiches internes Weiterbildungsangebot sowie Möglichkeiten der individuellen 
Weiterbildungsförderung/Supervision/Coaching 

 Gesundheitliche Vorsorgeleistungen wie Betriebsärztin, kostenlose Impfangebote und Teilnahme an 
Bewegungskursen 

 Zahlreiche Benefits wie VHS Weiterbildungsgutscheine 
 Vergünstigte Kulturangebote 
 Ab dem 2. Jahr Betriebszugehörigkeit bei Bedarf eine Woche Bildungsfreistellung pro Kalenderjahr 
 Bezahlte Kurzpausen  

 Karfreitag, 24.12., 31.12. dienstfrei  

Allgemeine Informationen: 

 Dienstverhältnis befristet bis 30.06.2023 mit Option auf Verlängerung 

 Einstufung nach dem Kollektivvertrag privater Bildungseinrichtungen  

KV BABE VB 4a Bruttogehalt  € 2499,05 bis € 2768,15 für 38 Wochenstunden, je nach anrechenbaren 

Vordienstzeiten (Bitte fügen Sie nach Möglichkeit die Dienstzeugnisse der Bewerbung bei oder bringen Sie sie 

beim Bewerbungsgespräch mit.) 

 Ihr voraussichtlicher Dienstbeginn: 01.01.2023 

 
Wenn Ihre Qualifikationen dieser Ausschreibung entsprechen und Sie an den Zielen der Wiener Volkshochschulen 
mitarbeiten möchten, freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung inkl. Lebenslauf und Motivationsschreiben.  
 

Jetzt bewerben! 
 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an: 
Christine Stelzhammer 
Personalentwicklung 
bewerbungen@vhs.at 

 
Die Wiener Volkshochschulen stehen für Chancengleichheit und Diversität. Wir freuen uns deshalb auch über 
Bewerbungen von Menschen mit Migrationserfahrung und Menschen mit Behinderung. 
 

Datenschutz-Grundverordnung: 

Mit der Übermittlung Ihrer Bewerbung erlauben Sie uns, diese der personalsuchenden Stelle zur Verfügung zu stellen 

bzw. zur Wiedervorlage heranzuziehen.  

 

 

https://bmdweb.vhs.at/bmdweb/bmdweb.dll/STARTFUNC/?func=MCS_FRMONLBEWWEB_CREATE&job=508653662793039
https://bmdweb.vhs.at/bmdweb/bmdweb.dll/STARTFUNC/?func=MCS_FRMONLBEWWEB_CREATE&job=508653662793039
mailto:bewerbungen@vhs.at

