MVHS

DIE WIENER VOLKSHOCHSCHULEN Personal & Recht

TR /AR

T LAy \

< I/w%

Als Mitarbeiter*in der Wiener Volkshochschulen leisten Sie einen Beitrag fiir das Menschenrecht auf Bildung.

Die Wiener Volkshochschulen sind als groRte gemeinniitzige Erwachsenenbildungseinrichtung in Wien ein
wesentlicher Bestandteil der Bildungs- und Kulturlandschaft dieser Stadt.

Als Erwachsenenbildungseinrichtung bieten die Wiener Volkshochschulen Bildungsmoglichkeiten, die Menschen darin
unterstiitzen, ihre Situation aus eigener Kraft zu verbessern.

Wir suchen eine*n engagierte*n Mitarbeiter*in fiir

Training und Entwicklung international Summer
School

im AusmalR von 16 Wochenstunden

Ihr Aufgabengebiet:

b Planung und methodisch didaktische Aufbereitung vorgegebener Trainingsmodule fiir eine internationale
Summer School zum Thema ,,Empower Democracy: Building Competencies for Active Citizenship in Europe”

&

Durchfiihrung der Trainingsmodule fiir Multiplikator*innen, beispielsweise Lehrkrafte, Kursleiter*innen,
Erwachsenenbildner*innen

&

Eigenstandige Entwicklung des dsterreichischen Beitrags zu einer konzeptionellen Guideline fur die
Durchfiihrung einer Summer School bzw. des Train-the-Trainer-Programms flir andere Bildungsinstitutionen

&

Konzeptionelle Abstimmung der Trainingseinheiten, der Guideline und des Summer School Programms mit
einem internationalen Trainer*innenteam (Osterreich, Deutschland, Rumanien, Moldau)
Reflexionen lber Schwierigkeiten und Erfolge bei der Umsetzung der Summer School im Team
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Teilnahme an Online-Meetings, Vorbereitungssitzungen und der Summer-School-Prasenzphase von 24.08.2026
bis 28.08 2026 in Wien

K4  Erstellung von Trainings- und Dokumentationsmaterialien in englischer und deutscher Sprache

K4 Sicherstellung einer inklusiven, diversitdtssensiblen und diskriminierungskritischen Lernatmosphére

k4 Mitwirkung an der Umsetzung und Weiterentwicklung eines europdischen Projekts im Rahmen von Erasmus+
lhr Profil:

b Abgeschlossene Ausbildung im sozialwissenschaftlichen Bereich und/oder

K4  Einschlagige Erfahrung als Trainer*in, Erwachsenenbildner*in oder Facilitator*in in der Erwachsenenbildung

b Fachkenntnisse in Demokratiebildung, politischer Bildung oder Civic Education

k4 Kenntnisse zu Menschenrechten, Diversitit und Medienkompetenz

k4 Wissen (iber und Interesse an den Lebensrealitaten junger Erwachsener in Osterreich (Arbeitswelt,

Bildungschancen, Diversitat, Mediennutzung)
Macht- und hierarchiekritisches Verstandnis in Bezug auf Bildungsprozesse und -ungleichheit
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Erfahrung in der Arbeit mit internationalen Projektteams


https://www.abendakademie-mannheim.de/erasmus/erasmus-english-version
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Sehr gute Fahigkeiten in Moderation, Facilitation und zielgruppenorientierter Vermittlung komplexer und
theoretischer Inhalte

&

Fahigkeit, Lerninhalte praxisnah, verstandlich und methodisch abwechslungsreich aufzubereiten
Englisch- und Deutschkenntnisse auf C1 Niveau

Hohe kommunikative, soziale und interkulturelle Kompetenz

Selbststandige, zuverlassige und strukturierte Arbeitsweise
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Flexibilitdt und organisatorische Kompetenz im Rahmen internationaler Projektarbeit

Wir bieten lhnen:

Wertschatzender Umgang und ein interessantes Betatigungsfeld
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Internes Weiterbildungsangebot, sowie Maoglichkeiten der individuellen
Weiterbildungsférderung/Supervision/Coaching

Zahlreiche Benefits wie VHS-Weiterbildungsgutscheine

Verglinstigte Kulturangebote
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Gesundheitliche Vorsorgeleistungen wie Betriebséarztin, kostenlose Impfangebote und Teilnahme an
Bewegungskursen

Bezahlte Kurzpausen

Moglichkeit zur Gleitzeit

Moglichkeit zum mobilen Arbeiten
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Allgemeine Informationen:

16 Wochenstunden

Dienstort: Arthaberplatz 18, 1100 Wien

Befristeter Vertrag auf vier Monate

Einstufung nach dem Kollektivvertrag privater Bildungseinrichtungen KV BABE VB 5 Bruttogehalt € 3.297,33 bis
€ 3.709,42 fur 38 Wochenstunden, je nach anrechenbaren und durch Dienstzeugnisse nachgewiesenen
Vordienstzeiten (Bitte fiigen Sie nach Moglichkeit die Dienstzeugnisse der Bewerbung bei oder bringen Sie sie
beim Bewerbungsgesprach mit.)

k4 Voraussichtlicher Dienstbeginn: 01.06.2026
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Wenn Ihre Qualifikationen dieser Ausschreibung entsprechen und Sie an den Zielen der Wiener Volkshochschulen
mitarbeiten mdchten, freuen wir uns Gber lhre aussagekraftige Bewerbung inkl. Lebenslauf und Motivationsschreiben.

Jetzt fUr diesen Job bewerben!

Sie finden alle aktuellen Ausschreibungen auch auf unserer Homepage: www.vhs.at/jobs

Die Wiener Volkshochschulen férdern die Gleichstellung aller Beschéaftigten. Wir freuen uns deshalb Gber Bewerbungen
von Menschen mit verschiedenen Bedirfnissen, mit oder ohne Behinderung, mit unterschiedlicher sexueller
Orientierung, Geschlechtsidentitat, Herkunft, Sprache oder Kultur, ethnischer Zugehdorigkeit, Religion, Weltanschauung
sowie unterschiedlichem Alter, Lebensstil und sozialen Status.

Die Wiener Volkshochschulen bieten Bildungsangebote auch fiir Kinder und Jugendliche. Der Schutz und die Sicherheit
der Kinder und Jugendlichen ist eine gemeinsame Verantwortung aller Personen, die fiir die Wiener Volkshochschulen
tatig sind. In den Wiener Volkshochschulen gelten daher Verhaltensrichtlinien zum Kinderschutz, die von allen
Mitarbeiter*innen einzuhalten sind.

EU-Datenschutz-Grundverordnung:
Mit der Ubermittlung Ihrer Bewerbung erlauben Sie uns, diese der personalsuchenden Stelle zur Verfiigung zu stellen
bzw. zur Wiedervorlage heranzuziehen.


https://bmdweb.vhs.at/bmdweb/bmdweb.dll/STARTFUNC/?func=MCS_FRMONLBEWWEB_CREATE&job=959341204736902
http://www.vhs.at/jobs
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