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NEBA-Kette NEtzwerk Berufliche Assistenz
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•Unterstützung bei der beruflichen Entscheidungsfindung in Pflichtschulen, in 

höheren Schulen oder für außerschulische Jugendliche

•Perspektivenentwicklung, Berufsorientierung, Bewerbungstraining

•Vorbereitung auf den individuellen nächsten Ausbildungsschritt

•Nachreife und Stabilisierung, Entwicklung von berufsrelevanten Kompetenzen

•Finden eines konkreten Lehrplatzes bzw. Arbeitsplatzes

•Begleiten, Bewerben, Vermitteln und Sichern eines Arbeitsplatzes

Jugendcoaching

AusbildungsFit

Jugend-

Arbeitsassistenz

Berufsausbildungs-

assistenz

•Beratung, Begleitung und Unterstützung während der Teilqualifikation oder 

der Lehre mit verlängerter Lehrzeit

•Pädagogische Begleitmaßnahmen, Coaching, Organisation von 

Unterstützungsleistungen (z.B. Nachhilfe)

•Unmittelbare Unterstützung im Lehrbetrieb vor Ort

•Trainieren von fachlichen Fertigkeiten, soziale und motivationale 
Unterstützung

Jobcoaching
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Planung, Unterstützung, Begleitung und Beratung

 Abklärung der Ausbildungsziele und Lehrstellenzusage

 Eruieren der Problematiken, Anamnese, Förderbedarfe 
 Ausbildungsplanung

 Vereinbaren der individuell passenden Ausbildungsform, 
Dauer und Beschulungsform

 Belastbarkeit (kognitiv, körperlich) 

 (Teilzeit, Arbeitsplatzadaptierung,..)

 Coaching / Beratung 

 Unterstützung bei der Lösung von Konflikten am Arbeitsplatz 
und in der Berufsschule
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 Case Management

Initiieren ausbildungsrelevanter Fördermaßnahmen 
(Förderunterricht, Jobcoaching, Schuldnerberatung, 
Arbeitsplatzadaptierung, psycholog. Beratung,..)

 Ausbildungsreflexion 

Gemeinsame regelmäßige Ausbildungsreflexionen und 
Überprüfung des Ausbildungsplanes 

 (Lehr-)Abschlussprüfung 

Vorbereitung auf Lehrabschlussprüfung (VL) oder 
Abschlussprüfung (TQ)
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Berufsausbildung

Teil-
qualifi-
kation

reg. 
Lehre

verl. 
Lehre
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Berufsausbildungsassistenz 
unterstützt Wege ins Berufsleben 

> angepasst an die   Fähigkeiten der Jugendlichen
> angepasst an die   Bedürfnisse der Lehrbetriebe

6

Verlängerte Lehre

Verlängerung um bis zu 1 Jahr möglich

Abschluss eines Lehrvertrages

Normaler Lehrplan in der BS

Berufsschulpflicht

Erreichen des vollen Lehrabschlusses

Lehrabschlusszeugnis

Teilqualifikation

Ausbildungsdauer mind. 1 bis max. 3 Jahre

Abschluss eines Ausbildungsvertrages

Angepasster Lehrplan in der BS

Recht auf Berufsschulbesuch

Erlernen von Teilbereichen aus einem 
oder mehreren Lehrberufen

Abschlusszeugnis
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TQ Vorteile für Auszubildende
direkter Einstieg in die Arbeitswelt (am 1. Arbeitsmarkt)

passgenaue Ausbildung ohne Überforderung 

(zB bei kognitiven oder körperlichen Einschränkungen)

weniger Angst vor Versagen und Abbruch

Anpassung des Lehrplans in der Berufsschule an meine Fähigkeiten 

Recht auf BS-Besuch

Reduktion von Stress und Druck

Möglichkeit zu wachsen

Fokussierung auf Stärken (zB im praktischen Bereich)

höchstmöglicher Abschluss mit Erwerb von Anrechnungszeiten 

bzw. Berechtigung zum LAP-Antritt

verlässliche Ansprechperson während meiner Ausbildung
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Vorteile für den Lehrbetrieb

zielgerichtete Ausbildung für einen speziellen Arbeitsplatz

Förderung und Nutzung von handwerklichen Stärken

kein Verlust von Lehrlingen, 

die mit dem BS-Besuch überfordert sind

Gewinn von loyalen Mitarbeiter:innen

individuelle vertragliche Bindungsfrist 

Anpassung der Dauer/Inhalte/Vertragsform stets möglich

Möglichkeit der finanziellen Förderung (AMS)

professionelle Ansprechperson bei Problemen



„Eine solide Basis für die Zukunft”
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