WIR L(I)EBEN INKLUSION e

Betriebsleitung Integrativer Betrieb - Handwerk
(w/m/d), 38,5 WStd.

Sie verbinden wirtschaftliches Denken mit einem modernen und wertschéitzenden Fiihrungsstil?

Sie iibernehmen gerne Verantwortung. Geben Orientierung und wollen zusammen mit lhren

Kolleg:innen die Zukunft gestalten?

Dann suchen wir genau Sie!

Was Sie erwartet

Als Betriebsleitung verantworten Sie die Geschaftsfelder der Tischlerei, Mobelflechterei und
Mobeltapeziererei, Renovierung, Digital Media und das Zentrallager in unserem Integrativen Betrieb.

In dieser verantwortungsvollen Position fiihren Sie direkt drei Geschaftsfeldleiter:innen, sind in Summe fir
rund 150 Mitarbeiter:innen verantwortlich und berichten direkt an die Geschaftsfiihrung.

Sie tragen die Budget-, Personal- und Ergebnisverantwortung, behalten relevante Kennzahlen im Blick,
entwickeln diese weiter und leiten daraus passende strategische und operative MalRnahmen ab.

Sie entwickeln Strukturen und Abldufe zukunftsorientiert weiter und gewinnen Flihrungskrafte sowie
Mitarbeitende fiir gemeinsame Verdanderungen.

In unserem Integrativen Betrieb arbeiten Sie mit Menschen mit und ohne Behinderungen zusammen. Dabei
bericksichtigen Sie sowohl die betrieblichen Anforderungen als auch die individuellen Bedirfnisse und
erforderlichen UnterstlitzungsmaRnahmen der Mitarbeitenden.

Sie verbinden wirtschaftlichen Erfolg mit sozialem Auftrag und stehen hierbei im regelmaRigen Austausch mit
Stakeholder:innen aus der Wirtschaft sowie dem 6ffentlichen Sektor.

Sie arbeiten eng mit der Betriebsleitung Integrativer Betrieb - Dienstleistungen zusammen und entwickeln
den Integrativen Betrieb gemeinsam weiter. Neben den lhnen zugeordneten Geschéftsfeldern liegen
beispielsweise zentrale Querschnittsbereiche des Integrativen Betriebs wie Zentrallager, Instandhaltung und
Fuhrpark in Ihrer Verantwortung.

Sie verantworten gemeinsam mit einer externen Sicherheitsfachkraft die Einhaltung der Arbeitssicherheit fir
den gesamten Betrieb.

Was Sie auszeichnet

Sie bringen mehrjadhrige Erfahrung in der operativen sowie strategischen Leitung eines Bereichs/Betriebs mit
und haben dabei Verantwortung fiir Mitarbeitende, Ablaufe und wirtschaftliche Ergebnisse Gibernommen.
Erfahrung aus einem handwerklichen, produzierenden oder vergleichbaren Umfeld ist von Vorteil.

Betriebswirtschaftliche Zusammenhange sind Ihnen bestens vertraut. Sie analysieren Kennzahlen, erkennen
Handlungsbedarfe und leiten daraus passende MaRnahmen ab.

Sie treten sicher auf, kommunizieren auf Augenhéhe und verstehen es, unterschiedliche Interessen auch in
anspruchsvollen Situationen zusammenzufiihren.

Mit einem wertschatzenden und klaren Flihrungsstil férdern Sie Eigenverantwortung und schaffen
Orientierung fir Ihre Mitarbeitenden und Fihrungskrafte.

Sie denken vernetzt, arbeiten strukturiert und treiben Veranderungen sowie die Weiterentwicklung von
Prozessen aktiv voran.
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Sie identifizieren sich mit unserem sozialen Auftrag und méchten gemeinsam mit uns inklusive
Arbeitswelten gestalten.

Gute MS-Office-Kenntnisse sowie Interesse an digitalen Losungen runden lhr Profil ab.

Wounderbar - wir freuen uns darauf, gemeinsam etwas zu bewirken!

Was wir versprechen

Eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tatigkeit mit nachhaltiger gesellschaftlicher Wirkung und die
Moglichkeit, den Integrativen Betrieb aktiv mitzugestalten.

Flexible Arbeitszeiten inklusive Homeoffice.
Gute offentliche Anbindung (U2 Seestadt).
Weiterbildungsmoglichkeiten und Moglichkeit zur Supervision und Coaching.

Betriebliche Gesundheitsvorsorge (z. B. Impfangebote, Vorsorgeuntersuchungen, Massageangebote,
Betriebsarzt).

Attraktive Sozialleistungen (z. B. Jobrad-Angebot, verglinstigtes Mittagessen in der betriebseigenen Kantine,
verglnstigte Parkmoglichkeiten in der Seestadt).

Freie Arbeitstage am 24.12. und 31.12. als Ausdruck unserer Wertschatzung.

Fiir diese Position ist ein Bruttolohn von € 6,000 auf Vollzeitbasis mit All-in vorgesehen. Eine Uberzahlung
ist je nach Qualifikation und Erfahrung moglich.

Jetzt bewerben!

Werden Sie Teil von wienwork und gestalten Sie mit uns eine Zukunft voller Perspektiven.
Bewerben Sie sich ganz unkompliziert Gber unser Online-Formular — klicken Sie dafir einfach auf ,Jetzt

bewerben

“)

Wir leben Chancengleichheit und Vielfalt. Bewerbungen von Kandidat:innen mit Behinderungen sind
explizit erwiinscht.

Ansprechperson:
Nina Vendler (Recruiting)

bewerbung@wienwork.at

+43 664 8857 8474

Wien Work-integrative Betriebe und AusbildungsgmbH ist ein gemeinnitziges Unternehmen der Sozialwirtschaft mit

a

rbeitsmarktpolitischem Auftrag. Wir erméglichen Menschen mit Behinderungen, chronischen Erkrankungen oder

langzeitarbeitslosen Menschen die selbstbestimmte Teilhabe am Wirtschafts- und Gesellschaftsleben. Mit unseren
Geschéftsfeldern, Dienstleistungen und Projekten sind wir auf zahlreichen Standorten in Wien prasent. Wir I(i)eben
soziale Verantwortung und suchen Menschen, welche diese Werte ebenso I(i)eben.
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