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W I R  L ( I ) E B E N  I N K L U S I O N  

W I E N W O R K  

wienwork bildet im Rahmen der Inklusiven - überbetrieblichen Berufsausbildung, rund 168 Lehrlinge in 11 

verschiedenen Lehrberufen aus. Die Zielgruppe sind Jugendliche mit ausgeprägten Lernschwächen bzw. 

sonderpädagogischem Förderbedarf. 

Lehrlingsausbilder:in Textilreinigung 

(w/m/d) 30 WStd. ab Jänner 2027 
 

Sie wissen, worauf es bei der professionellen Textilpflege ankommt und haben Freude daran, Ihr 

Fachwissen weiterzugeben? 

 

Sie möchten Jugendliche auf ihrem Weg ins Berufsleben begleiten und ihnen zeigen, wie vielseitig und 

verantwortungsvoll der Beruf der Textilreinigung ist? 

 

Dann suchen wir genau Sie! 

Was Sie erwartet 

• Sie bilden unsere Lehrlinge im Beruf Textilreinigung aus und fördern fachgerechtes, selbstständiges 

Arbeiten. 

• Sie vermitteln die fachlichen Grundlagen und praktischen Fertigkeiten der Textilreinigung und machen 

die Lehrlinge mit den vielseitigen Anforderungen des Berufs vertraut. 

• Gemeinsam mit dem Produktionsteam arbeiten Sie im eigenen Werk in der Seestadt und nutzen reale 

Aufträge, um den Auszubildenden wertvolle Erfahrungen im Arbeitsalltag zu ermöglichen. 

• Sie unterstützen den/die Ausbildungsbeauftragte:n bei fachlichen Themen, praktischen Inhalten und 

der Dokumentation des Ausbildungsverlaufs und übernehmen seine/ihre Abwesenheitsvertretung im 

Rahmen der vereinbarten Aufgaben. 

• Als Teil des Ausbildungsteams arbeiten Sie eng mit der Sozialarbeit, der Förderpädagogik, der 

psychologischen Beratung, dem Outplacement sowie der Lehrlingsaufnahme und -verwaltung 

zusammen. 

• Sie arbeiten mit dem Geschäftsfeld Textilreinigung für Erwachsene zusammen und unterstützen bei 

Bedarf bei der Umsetzung von sozial- und erlebnispädagogischen Angeboten. 

Was Sie auszeichnet  

• Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Textilreinigung sowie mehrjährige einschlägige 

Berufserfahrung. 

• Idealerweise verfügen Sie bereits über die Ausbilderprüfung oder sind bereit, diese mit unserer 

Unterstützung zu absolvieren. 

• Sie verfügen über Kenntnisse in der Textilpflege, insbesondere im Umgang mit Pflegekennzeichen 

sowie im sicheren und fachgerechten Einsatz von Chemikalien. 

• Sie kennen die geltenden Sicherheits- und Umweltvorschriften und arbeiten verantwortungsbewusst. 

• Kenntnisse in kleinen Näh- und Ausbesserungsarbeiten sind von Vorteil. 

• Sie arbeiten gerne mit Jugendlichen und fördern diese mit Geduld, Wertschätzung und Engagement 

auf ihrem Ausbildungsweg. 

• Sie kommunizieren offen und klar und verfügen über gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift. 

https://www.wienwork.at/
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T I T E L  D E S  D O K U M E N T S  

• Eine strukturierte Arbeitsweise, gutes Zeitmanagement und Flexibilität runden Ihr Profil ab. 

Was wir versprechen 

• Ein sicherer, sinnstiftender und langfristiger Arbeitsplatz. 

• Tätigkeit mit hoher Eigenverantwortung in einem motivierten und multiprofessionellen Team. 

• Einzelsupervision und diverse Weiterbildungsmöglichkeiten.  

• Attraktive Zusatzleistungen wie vergünstigtes Mittagessen im betriebseigenen Restaurant, Jobrad-

Angebot, Unterstützungsangebote durch unsere Betriebssozialarbeiter:innen.  

• Betriebliche Gesundheitsvorsorge (z.B. Vorsorgeuntersuchungen, Massageangebote, Betriebsarzt, 

gratis Impfaktionen). 

• Gute öffentliche Anbindung an der U2 in Seestadt sowie vergünstigte Parkmöglichkeiten. 

• Freie Arbeitstage am 24.12 und 31.12. als Ausdruck unserer Wertschätzung. 
 
Für diese Position ist ein Mindestentgelt ab € 3.095,78 brutto (Vollzeit 38,5 WStd.) vorgesehen. Je nach 
Qualifikation und Erfahrung ist eine Überzahlung möglich. 

 

Werden Sie Teil von wienwork und gestalten Sie mit uns die Zukunft, um gemeinsam Perspektiven zu 

schaffen. Bewerben Sie sich einfach und schnell über unser Online-Formular – klicken Sie hierfür auf „Jetzt 

bewerben“.  
 

Wir leben Chancengleichheit und Vielfalt. Bewerbungen von Kandidat:innen mit Behinderungen sind 

explizit erwünscht. 
 

Ansprechperson:  

Nina Vendler 

Recruiting 

bewerbung@wienwork.at 

+43 664 8857 8474 

 
Wien Work-integrative Betriebe und AusbildungsgmbH ist ein gemeinnütziges Unternehmen der 

Sozialwirtschaft mit arbeitsmarktpolitischem Auftrag. Wir ermöglichen Menschen mit Behinderungen, 

chronischen Erkrankungen oder langzeitarbeitslosen Menschen die selbstbestimmte Teilhabe am 

Wirtschafts- und Gesellschaftsleben. Mit unseren Geschäftsfeldern, Dienstleistungen und Projekten sind 

wir auf zahlreichen Standorten in Wien präsent. Wir l(i)eben soziale Verantwortung und suchen 

Menschen, welche diese Werte ebenso l(i)eben. 

https://www.wienwork.at/
https://bmd.wienwork.at/bmdweb/bmdweb.dll/STARTFUNC/?func=MCS_FRMONLBEWWEB_CREATE&job=207122804092451
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